
Gids Beroepsethiek
Waarden, rechten en plichten

in psychotherapie en hulpverlening

Mia Leijssen

Acco Leuven / Den Haag



De opbrengst van dit boek gaat naar SOS Kinderdorpen (www.sos-kinderdorpen.be)

Eerste druk : 2005
Vijfde druk : 2011

Gepubliceerd door
Uitgeverij Acco, Blijde Inkomststraat 22, 3000 Leuven (België)
E-mail: uitgeverij@acco.be – Website: www.uitgeverijacco.be

Voor Nederland :
– Uitlevering : Centraal Boekhuis bv, Culemborg
– Correspondentie : Acco Nederland, Westvlietweg 67 F, 2495 AA Den Haag

Omslagontwerp : Danny Juchtmans

© 2009 by Acco (Academische Coöperatieve Vennootschap cvba), Leuven (België)
Niets uit deze uitgave mag worden verveelvoudigd en/of openbaar gemaakt door middel van druk, fotoko-
pie, microfilm of op welke andere wijze ook zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van de uitge-
ver.
No part of this book may be reproduced in any form, by mimeograph, film or any other means without per-
mission in writing from the publisher.

D/2005/0543/120 NUR 770 ISBN 978-90-334-5889-7



Inhoud

Woord vooraf 7

I. Beroepsethiek en haar context 13

II. Respect 21

Informatieplicht van de hulpverlener – recht op vrije deelname en
inzagerecht van de cliënt 26

Recht op vrije deelname 26

Inzagerecht, correctierecht, blokkeringsrecht, vernietigingsrecht 34

Tot besluit 41

Zwijgplicht van de hulpverlener – recht op geheimhouding van de
cliënt 42

Kennis van wetten en regels als eerste houvast 43

Beroepsgeheim in de praktijk 45

Dilemma’s rond het wel of niet houden van het beroepsgeheim 47

Bijzondere situaties 56

Dagelijkse toepassingen van het beroepsgeheim 59

Tot besluit 63

Eerbied voor morele waarden – zelfbeschikkingsrecht van de cliënt 64

Waarden en hulpverlening 64

Transparantie over waarden? 66

Botsende waarden in de praktijk 68

Zelfbeschikking en levensbeëindiging 69

Zelfbeschikkingsrecht bij minderjarigen 72

Respect voor morele waarden en discriminatie 73

De hulpverlener in een organisatie 74

Tot besluit 75

Inhoud

5



III. Integriteit 79

Eerlijkheid en nauwkeurigheid 82

Oprechtheid en openheid 84

Rolintegriteit/belangenconflicten en exploitatie 86

Oneigenlijk bevorderen van persoonlijke, religieuze, ideologische,
politieke belangen 87

Geschenken in de professionele relatie 87

Meervoudige relaties 92

Seksueel contact tussen hulpverlener en cliënt 105

Lichamelijk contact in de professionele relatie 110

Een continuüm van lichaamsgerichte interventies 110

Onderzoek over lichamelijk contact 113

Ethisch aanraken 115

Tot besluit: de betrouwbare hulpverlener 116

IV. Verantwoordelijkheid 119

Schade voorkomen 122

Continuïteit van beroepsmatig handelen 125

Zorg voor kwaliteit 126

Verantwoordelijkheid voor collega’s 128

Tot besluit: collegialiteit en beroepsorganisaties 131

V. Deskundigheid 135

Intellectuele deskundigheid 136

Vaktechnische deskundigheid 136

Emotionele deskundigheid 137

Morele deskundigheid 144

Tot besluit: wijsheid als ideaal van deskundigheid 150

Literatuur 153

Trefwoordenindex 163

In
ho

ud

6


